
Unternehmenskauf: Wir prüfen – Sie entscheiden. 
Mit Klarheit und Sicherheit.

Ob ein Unternehmen übernommen werden soll, eine Beteiligung angestrebt wird oder 
eine Fusion in Betracht gezogen wird – solche Schritte brauchen gut durchdachte Ent-
scheidungen. Dafür ist eine umfassende Analyse des Zielunternehmens notwendig, fach-
sprachlich Due Diligence genannt. Unser erfahrenes Team prüft alle wichtigen Bereiche: 
Finanzen, Betriebsabläufe, Steuern, Recht und Personal. Experten aus diesen Fachrich-
tungen arbeiten eng zusammen, damit Sie eine fundierte Grundlage für Ihre Entscheidung 
bekommen – strukturiert, effizient und genau auf Ihre Situation zugeschnitten.

Finanzen – wirtschaftliche Klarheit schaffen
	– Analyse von Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionen, Cashflow
	– Prüfung von Liquidität und Kapitalstruktur
	– Aufdeckung finanzieller Risiken
	– Plausibilisierung von Businessplänen

 
Steuern – Risiken minimieren und Chancen nutzen
	– Prüfung zur Einhaltung der steuerlichen Verfahrenspflichten
	– Berechnung der Steuerlast und Beruteilung der Steuerrückstellung
	– Erkennung und Bewertung von steuerlichen Risiken und Optimierungsmöglichkeiten
	– Empfehlung zur steuerlichen Ausgestaltung einer Transaktion

 
Recht – Sicherheit in Verträgen und Strukturen
	– Analyse der Gesellschafts- und Beteiligungsstruktur
	– Prüfung zentraler Verträge
	– Erkennung rechtlicher Risiken und Haftungsfragen
	– Fundierte Basis für die Vertragsgestaltung schaffen
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Franziska Lanfranchi-Röösli 
Co-Leiterin Recht
Rechtsanwältin, CAS FH in Finanz- und Rechnungswesen für Juristen, CAS HSG Grundlagen 
in General Management

041 319 92 75
franziska.lanfranchi@gewerbe-treuhand.ch

Ihre Ansprechpartner

Severin Aliprandi
Leiter Führung und Organisation, Verantwortlicher Digitalisierung
lic. oec. HSG (M.A. HSG), dipl. Experte in Rechnungslegung und Controlling

041 319 93 09
severin.aliprandi@gewerbe-treuhand.ch

Simon Meierhans
Leiter Steuern
Dipl. Steuerexperte, CAS Financial Transactions, Treuhänder mit eidg. Fachausweis

041 319 93 16
simon.meierhans@gewerbe-treuhand.ch

Gewerbe-Treuhand AG, gewerbe-treuhand.ch
Standorte: Baar/Zug, Hochdorf, Küssnacht am Rigi, Luzern, Schüpfheim, Stansstad, Sursee, Willisau

Personal – Mitarbeiterstruktur im Fokus
	– Analyse von Arbeitsverträgen, Vergütungsstrukturen und Betriebsreglementen
	– Prüfung von Sozialversicherungen, Lohnabrechnungen und Spesenreglementen
	– Prüfung von Mitarbeitervereinbarungen, Arbeitsrecht und Compliance
	– Analyse von Personalwechseln und Ausfallstunden
	– Unterstützung bei kultureller Integration

Ihr Vorteil: Effiziente Expertise unter einem Dach

Mit unserer fachübergreifenden Aufstellung bieten wir Ihnen:
	– Ganzheitliche Sicht auf das Zielunternehmen
	– Enge und koordinierte Verzahnung der Prüfprozesse
	– Ein zentraler Ansprechpartner für alle Themen
	– Massgeschneiderte Berichte und klare Handlungsempfehlungen

Maria Kurmann
Leiterin Niederlassung Willisau, Leiterin Lohn- und Personalwesen
Dipl. Sozialversicherungsexpertin, Finanzplanerin mit eidg. Fachausweis

041 972 56 02
maria.kurmann@gewerbe-treuhand.ch

https://www.gewerbe-treuhand.ch/
https://www.gewerbe-treuhand.ch/de/dossier/46/unternehmen/nachfolgeplanung-und-loesung/486/due-diligence

